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18 DICEMBRE 2025

Istituto Scolastico Paritario Giuseppe Parini
Vlia Terraglio, 30, 30174 Venezia (VE)

WORKSHOP a cura di Alessandro Genovesi, Elio Gelain e Andrea Greco
ore 08:30
Registrazione partecipanti e saluti di benvenuto

Un workshop pensato per riunire imprese e stakeholder territoriali in uno spazio di confronto, dialogo e co-
creazione, con |'obiettivo di promuovere una visione condivisa di impresa aperta, equa e inclusiva.

Attraverso contributi autorevoli e metodologie partecipative, saranno esplorate soluzioni per superare modelli
organizzativi omologanti e promuovere condizioni di lavoro realmente inclusive. Verranno condivise buone
pratiche, analizzate criticita e identificate leve strategiche per sostenere un cambiamento culturale e strutturale.

| temi chiave includono equita di genere, organizzazioni inclusive, personalizzazione dei percorsi, strategie
operative per I'equita, monitoraggio e accountability.

Un'occasione per generare consapevolezza collettiva, rafforzare le reti territoriali e diffondere modelli d'impresa
piu giusti, innovativi e sostenibili.

ore 12.00

Light lunch e idee a confronto
ore 12.30

Saluti e Chiusura dei Lavori

Per iscriversi contattare:
lavoro@conform.it
049-625261
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