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EmCGadu gara apmacibas programma

sastav no biznesa konceptu
paskaidrojoSiem moduliem, kuros ietilpst
biznesa dokumentu sagataves, pieméram,
biznesa plans un naudas plismas
uzskaite. Sie dokumenti veido uzdevumus
biznesa menedzeru kvalifikacijai. Katrs
apmacamais katru apmacibas modeli
sanem ar e-pasta starpniecibu un visi
materiali tiek adaptéti atbilstoSi konkrétas
valsts biznesa videi.

Il programma della durata di un anno &

composto di moduli che spiegano
concetti sulla cultura d’'impresa, insieme a
schede informative che servono per la
compilazione di documenti come |l
business plan e le previsioni di bilancio.
La compilazione di questi documenti
costituira la prova finale per ottenere il
diploma di business manager. L'utilizzo di
e-mail assicura una maggiore accessibilita
del programma e tutto il materiale é
contestualizzato in riferimento  alla
situazione economica di ogni paese
partner.

EEBThe year-long programme is
comprised of modules explaining business
concepts, with associated templates to
build business documents such as the
business plan and cash flow forecast.
These documents form the assignments
for the business managers’ qualification.
Email delivery ensures increased accessi-
bility of the programme and all material is
contextualised to the business
environment in each partner country.

-

author, and the Commission cannot be held responsible for any
use which may be made of the information contained therein.

This project has been funded with support from the European
Commission. This communication reflects the views only of the

CEO Partners
UK:

ﬁ’ Business

Boffins Ltd

Dr Tracey Carter & Professor Russell Smith
Business Boffins Ltd

Dairy Barn, Belchers Farm, High Street
Little Milton, Oxfordshire, OX44 7PU,
United Kingdom

Tel: +44 (0)-1844-278448

Fax: +44 (0)-1844-278449

Email: tracey@businessboffins.com
Web: www.businessboffins.com

&

Jane Hunt

Association of Disabled Professionals
BCM ADP, London, WC1N 3XX
United Kingdom

Tel/fax: +44 (0)-1204 431638

Email:  adp.admin@ntlworld.com
Web: www.adp.org.uk

Italy:

- ©nEoR M

Brunella Maio & Alfonso Santaniello
Conform-Consorzio Formazione Manageriale
Collina Liguorini, Centro Direzionale Banca della
Campania, Avellino, 83100 Italy

Tel: +39 0825-655357
Fax: +39 0825-655637
Email:  internazionale@conform.it

Web: www.conform.it

Latvia:

Karlis Visa

Invalidu un vipu draugu apvieniba "Apeirons”
Kr. Valdemara iela 38

Riga, LV-1010, Latvija

Talr: +371 7299209

Fakss: +371 7299277

karlis@apeirons.lv

Web: www.apeirons.lv

a?®

Education and Culture

Leonardo da Vinci

\ ___ "y
Consortium for Enterprise Outreach

business education and
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Konsorcijs uznémeéjdarbibas

eicinasanai ir pilot projekts, kura

meérkis ir palielinat akreditétu un
arodizglitibas programmu  pieejamibu.
Sada veida izglitibas programma maca
uznéméjdarbibu un nodroSinatu
lldzvertigas iespéjas ieklauties cilvekiem
ka art vinu aprupétajiem, kas vélas bat
pasnodarbinati, vai uzsakt savu
uznéméjdarbibu.

Ar sadarbibas partneru atbalstu no katras
dalibvalsts (Lielbritanijas, Latvijas un
Italijas) 20 cilvekiem ar invaliditati un/vai
vinu aprupétajiem ar interneta palidzibu
tiks dota iespéja apgit Sadu
uznéméjdarbibas veicinasanas izglitibas
programmu.

S1 pilota apméacibas programma rada
iesp€jas cilvekiem bez iepriekd€jam
zinaSsanam $aja joma, iegat Universitates
kvalifikaciju (Mazas uzpéméjdarbibas
vadibas sertifikats). Projekts nodroSinas
to, ka programma ir pielagota cilvéku ar
invaliditati vajadzibam, ka ar1 situacijai, ar
kuru saskaras vinu aprapétaji.

Projekta realizacijas laika ir ieplanots radit
jaunus starptautiskus kontaktus, kas
ietvers sadarbibu starp uznémeéjiem,
izglttibas sistému un organizacijam, kas
darbojas cilvéku ar invaliditati intereSu
aizstavibas joma, politikas veidotajiem un
realizétajiem, ka ar cilvékiem ar invaliditati
un vinu aprapétajiem.

Consorzio di sostegno alle

imprese €& un progetto pilota che
mira a rendere accessibile una formazione
professionale accreditata, per insegnare
cultura dimpresa e fornire mentoring
aziendale ‘consapevole della problematica
connessa alla disabilita’, a coloro che
sono disabili o cronicamente malati ma
che desiderano diventare lavoratori
autonomi e dare avvio ad un’attivita.

20 disabili e/o assistenti per ogni nazione
partner (Inghilterra, Lettonia e ltalia)
accederanno al programma di formazione
d'impresa attraverso [linvio di e-mail
settimanali ed il supporto di mentor
aziendali.

Non necessitando di precedenti
conoscenze sulla cultura d’impresa, |l
progetto pilota fara si che il processo di
autoimpiego si possa concretizzare in una
opportunita di formazione con il rilascio di
un diploma universitario (diploma in Small
Business Management). CEO assicura
che il programma é di rilevante importanza
per la formazione del diversamente abile e
per i loro assistenti.

La fase di sviluppo e di erogazione del
progetto necessitera di una nuova
collaborazione internazionale, che implica
cooperazione e collaborazione tra piccole
aziende, universita, organizzazioni che
lavorano nel campo della disabilita,
istituzioni, disabili e loro assistenti.

he Consortium for Enterprise
Outreach is a pilot project that aims
to increase the availability of accessible,
vocational and accredited education to
teach enterprise and provide disability-
aware business mentoring for those who
are disabled or chronically ill, and carers,
wishing to become self-employed or set
up in business.

20 disabled individuals and/or carers from
each partner country (UK, Latvia and ltaly)
will access the enterprise education
programme through email delivery with
support from disability-aware business
mentors.

Assuming no prior business knowledge,
the pilot project makes the process of
becoming self-employed a learning
opportunity with a University qualification
(Certificate in Small Business Manage-
ment). CEO will ensure that the
programme is also relevant to the culture
of disability and the situation faced by
carers.

The pilot development and delivery will
necessitate a new international partner-
ship that involves co-operation and
collaboration between small business,
academia, organisations that work in the
field of disability, policy makers, the
disabled their carers.



